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1. Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejsza Polityka zawiera zakres i metody ujawniania informacji o charakterze jakoSciowym
1 ilosciowym, zgodnie z:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
oraz zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Rozporzadzenie CRR);
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja
2019r. zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do wskaznika
dzwigni, wskaznika stabilnego finansowania netto, wymogoéw w zakresie funduszy
wlasnych 1 zobowigzan kwalifikowalnych, ryzyka kredytowego kontrahenta, ryzyka
rynkowego, ekspozycji wobec kontrahentow centralnych, ekspozycji wobec
przedsigbiorstw  zbiorowego inwestowania, duzych ekspozycji, wymogow
dotyczacych sprawozdawczosci 1 ujawniania informacji, a takze rozporzadzenie (UE)
nr 648/2012

Rozporzadzeniem 1423/2013 UE;

Ustawg Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem art. 111a;
Rozporzadzeniem Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
8 czerwca 2021r. w sprawie  systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach;

Rozporzadzeniem Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 27 lipca
2021r. w sprawie szczegotowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego oraz
dokonywania przez bank przegladow oraz strategii i procedur Szacowania i statego
utrzymywania kapitalu wewnetrznego;

Zasadami tadu korporacyjnego KNF;

Rekomendacja ,,M” KNF;

Rekomendacjg ,,P”” KNF;

Rekomendacja ,,Z” KNF;

Ustawg o ochronie danych osobowych;

Wytycznymi Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EUNB).

2. Informacje¢ o dostgpie do informacji podlegajacych ujawnieniom Bank udostgpnia w sposob
ogoblnie dostepny w miejscu wykonywania czynnosci, tj. wywieszajac na tablicy ogloszen w
jednostkach organizacyjnych.

3. Polityka informacyjna Banku reguluje: zakres ogtaszanych informacji, czgstotliwo$¢, forme i
miejsce oglaszania, zasady zatwierdzania i weryfikacji oglaszanych informacji, zasady i
terminy udzielania odpowiedzi udziatowcom oraz klientom oraz zasady weryfikacji niniejszej
Polityki.

§2

Niniejsza Polityka okresla w szczegolnosci:

1. Wytyczne dotyczace zasad i metod ujawniania informacji o charakterze jako$ciowym
i ilosciowym.

2. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci w procesie ujawniania informacji, o ktérych mowa
w ust.1.




2. Podstawowe definicje

§3

Ilekro¢ w Polityce jest mowa o:

1.

2
3.
4

10.
11.

12.

13.

Banku — mowa o Migdzygminnym Banku Spétdzielczym w Zbuczynie,

. Banku Zrzeszajagcym — mowa 0 Banku BPS SA,

Spoétdzielni SOZ- Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

. Miejscu wykonywania czynno$ci — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne

Banku oraz zamiejscowe komoérki organizacyjne wchodzace w sktad jednostek
organizacyjnych, takie jak Punkty Obstugi Klienta.

Jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ elementy struktury
organizacyjnej, dzialajace dla osiggnigcia celow strategicznych Banku. W Banku
jednostkami organizacyjnymi sa Centrala i Oddziaty.

Centrali - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng Banku, usytuowang w
siedzibie Banku w Zbuczynie ul. Terespolska 9, realizujaca kluczowe dla catosci Banku
zadania merytoryczne i organizacyjne oraz nadzorujacg ich wykonanie w stosunku do
pozostatych jednostek organizacyjnych Banku.

Adekwatno$¢ kapitatlowa — wymagany poziom kapitatu niezb¢dny na pokrycie wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka wystepujacych w Banku.

Obszar geograficzny — obszar dziatania Banku okreslony w Statucie Banku.

Istotna branza — branza, w ktorej Bank posiada zaangazowanie w wysokosSci
przekraczajacej 30% obliga kredytowego.

Strona internetowa — strona www. Banku.

IOD — Inspektor Ochrony Danych, wyznaczony przez Zarzad na podstawie ustawy O
ochronie danych osobowych.

mala i niezlozona instytucja — oznacza Bank, ktory na mocy decyzji KNF zostal uznany za
spelniajacy kryteria okreslone w art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR2;

instytucja nienotowana — oznacza instytucje, ktora nie wyemitowala papieréw
wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym ktoregokolwiek panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej;

3. Zasady ujawniania informacji
§4

Bank jest zobowigzany do ogtaszania, w sposob ogolnie dostepny wszystkim
zainteresowanym, w miejscu wykonywania czynnosci, tj. we wszystkich jednostkach
organizacyjnych, informacji na temat dostepu do informacji o charakterze jakosciowym i
ilosciowym dla wszystkich obszarow dziatania Banku.

W przypadku ztozenia przez udziatowca lub klienta zapytania, Bank udziela odpowiedzi
w formie papierowej lub za pomocg innego trwatego nosnika informacji, w tym w
szczegblnosci poczty elektroniczng, bez zbednej zwloki, jednak nie pdzniej niz w terminie
30 dni kalendarzowych od daty otrzymania zapytania.

Tryb postgpowania przy przyjmowaniu i rozpatrywaniu skarg, reklamacji 1 zgloszen
(sygnatow) dotyczacych czynnosci bankowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo Bankowe (Dz.U.2020.1896), zwiazanych z ustugami §wiadczonymi przez
Migdzygminny Bank Spoéldzielczy w Zbuczynie oraz reklamacji dotyczacych kart




ptatniczych wydanych w Grupie Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A., okresla”
Regulamin rozpatrywania reklamacji zwigzanych z ustugami $wiadczonymi przez
Miedzygminny Bank Spotdzielczy w Zbuczynie”

§5

W celu ustalenia zasad dostepu do informacji, o ktorych mowa w §4 Zarzad oraz Rada
Nadzorcza Banku zatwierdzajg Polityke informacyjna.

§6
Polityka informacyjna okresla zakres, forme, miejsce i zasady dostepu do informacji, a w
szczegblnosci:
1. Zakres oglaszanych informacji okreslonych na podstawie regulacji zewnetrznych

wymienionych §1 niniejszej Polityki,

Czestotliwos¢ — okreslona w zatgczniku nr 1 do niniejszej Polityki, zalezna od wymagan
okreslonych w regulacjach wymienionych §1 niniejszej Polityki. Bank ujawnia
informacje iloSciowe co najmniej raz w roku w terminie publikacji sprawozdania
finansowego, a informacje jakosciowe aktualizuje na biezagco w miar¢ wprowadzanych
zmian.

Forme¢ - w formie papierowej oraz elektronicznej, zaleznie od wymagan okreslonych w
regulacjach wymienionych §1 niniejszej Polityki, w jezyku polskim.

Miejsce informacji, ujawnianych w formie papierowej - Centrala Banku —sekretariat.
Miejsce ujawniania informacji elektronicznych: strona www.bszbuczyn.pl .

Zasady zatwierdzania 1 weryfikowania informacji, podlegajacych oglaszaniu, a nie

ujetych w sprawozdaniu finansowym.

§7

. Kazda jednostka organizacyjna Banku ma obowigzek wywiesi¢ Zasady dostepu do

Polityki informacyjnej na tablicy ogloszen do dnia 31 grudnia roku, za ktory ujawniane sg
informacje.
Wzor Zasad dostgpu do Polityki informacyjnej zawiera zatacznik nr 2 do niniejszej
Polityki.

§8
Projekt Polityki informacyjnej Banku opracowuje Stanowisko ds. Zarzadzania Ryzykami
i Kadr.
Za opracowanie Polityki informacyjnej odpowiada Prezes Zarzadu.
Zarzad 1 Rada Nadzorcza zatwierdzaja Polityke informacyjng Banku oraz sprawuje
nadzoér nad jej realizacja.

§9

1. Weryfikacja Polityki informacyjnej odbywa si¢ do konca grudnia kazdego roku na

podstawie informacji przygotowanej przez Stanowisko ds. Zarzadzania = Ryzykami
I Kadr.

2. Weryfikacja oraz zmiany Polityki informacyjnej podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad

oraz Rad¢ Nadzorcza Banku.
§ 10



http://www.bszbuczyn.pl/

1.Na podstawie zatwierdzonej przez Zarzad i Rade Nadzorcza Polityki informacyjnej
Stanowisko ds. Zarzadzania Ryzykami i1 Kadr we wspoélpracy z pozostalymi
wyznaczonymi komoérkami organizacyjnymi Banku opracowuje komplet informacji
podlegajacych ujawnieniu.

2. Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem
komoérek odpowiedzialnych za ich przygotowanie zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszej
Polityki.

3. Informacje ilosciowe, o ktorych mowa w ust. 1 musza by¢ udostepnione wszystkim
zainteresowanym najpdzniej w terminie publikacji sprawozdania finansowego Banku,
natomiast informacje o charakterze jakosciowym (opisowe) powinny podlegaé biezacej
aktualizacji.

4.Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 podlegaja weryfikacji przez Stanowisko ds.
Zgodnosci 1 Kontroli Wewnetrznej.

5.Informacje publikowane na podstawie Rozporzadzenia CRR sa zatwierdzane przez
Zarzad i Rade Nadzorcza.

§ 11
Ujawniane informacje powinny spetnia¢ nastepujace wymogi:
1. Kompleksowo$¢ obrazu profilu ryzyka Banku.
2. Przydatno$¢, rzetelnos¢ i aktualno$¢, pozwalajace oceni¢ bezpieczenstwo 1 stabilno$é
dziatan Banku.
3. Wiarygodnos$¢, odzwierciedlajgca ekonomiczng tres¢ zdarzen i1 transakcji.
4. Poréwnywalno$¢, umozliwiajaca oceng pozycji finansowej i wyniku finansowego Banku
wzgledem innych bankow.
5. Istotno$¢, przydatnos$¢ do oceny ryzyka Banku.
§ 12
1. Bank moze przy ujawnianiu informacji o charakterze jakosciowym i ilosSciowym dotyczacych
adekwatnosci kapitalowej poming¢ te, ktore uzna za poufne lub chronione.
2. Z wnioskiem o zaniechanie ujawniania informacji z podaniem przyczyny wystepuje do
Zarzadu Stanowisko ds. Zarzadzania Ryzykami i Kadr.
3. Zarzad i Rada Nadzorcza na podstawie przegladu adekwatnosci prezentowanych informacji
podejmuje decyzje o zaniechaniu ujawniania informacji, ktorg uzna za poufng lub chroniona.

4. Zakres zadan i odpowiedzialnosci w procesie ujawniania informacji
§13
W procesie ujawniania informacji uczestnicza:

1. Zebranie Przedstawicieli, zatwierdzajace sprawozdanie finansowe Banku.

2. Rada Nadzorcza, zatwierdzajaca niniejszg Polityke. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad
realizacja niniejszej Polityki. oraz dokonuje jej okresowego przegladu.

3. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz realizacje Polityki
informacyjnej. Zarzad zatwierdza informacje podlegajace ogloszeniu. Bezposredni nadzor
nad opracowaniem i realizacjg Polityki informacyjnej sprawuje Prezes Zarzadu.

4. Stanowisko ds. Zarzadzania Ryzykami i Kadr, odpowiedzialne za opracowanie Polityki
informacyjnej oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z ujawnianiem informacji.




Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewngtrznej, przeprowadzajace weryfikacje informacji
podlegajacych ujawnieniu na podstawie zapisow niniejszej Polityki.
Pozostate jednostki i komoérki organizacyjne, zobowigzane do przekazywania informacji
podlegajacych ujawnieniu.

§ 14
. Realizacja niniejszej Polityki poddawana jest okresowo audytowi wewnetrznemu.
. Bank moze zleci¢ realizacj¢ zadan zwigzanych z audytem wewnetrznym Bankowi
Zrzeszajacemu, Jednostce zarzadzajacej Systemem Ochrony na podstawie odrebnie zawartych
umow.

5. Zakres ujawnianych informacji
§15
Bank ujawnia informacje okreslone w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Polityki.
Zasady zarzadzania ryzykami istotnymi oraz systemu kontroli wewnetrznej na podstawie
Ustawy Prawo bankowe oraz Rozporzadzenia CRR,
Informacje wymagane przez Rekomendacje ,,P”,
. Na podstawie Rekomendacji ,,M” - informacj¢ o sumach strat brutto z tytulu ryzyka
operacyjnego odnotowanych w danym roku, w podziale na klasy zdarzen, w tym co najmniej
w podziale na kategorie zdarzen w ramach rodzaju zdarzenia.
Informacje (na podstawie Rekomendacji ,M”) o najpowazniejszych zdarzeniach
operacyjnych, jakie wystapity w minionym roku — wedtlug uznania Banku.
Inne wymagane przez Rekomendacje Nadzorcze oraz Wytyczne EUNB.
§ 16

1. Bank ujawnia w formie pisemnej w miejscu wykonywania czynnosci informacje

okreslone w art. 111, art. 111 a i art., 111 b Ustawy Prawo bankowe, tj.:

a) stosowane stawki oprocentowania $rodkow na rachunkach bankowych, kredytow i
pozyczek,

b) stosowane stawki prowizji i wysoko$¢ pobieranych optat,

c) terminy kapitalizacji odsetek,

d) stosowane kursy walutowe,

e) bilans z opinig bieglego rewidenta za ostatni okres podlegajacy badaniu,

f) sktad zarzadu i rady nadzorczej banku,

g) nazwiska osob upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu banku albo
jednostki organizacyjnej banku,

h) Banki spotdzielcze sa obowigzane oprocz informacji, o ktorych mowa w ust. 1, podac
takze obszar swojego dzialania oraz bank zrzeszajacy,

i) informacj¢ o stopie zwrotu z aktywoOw obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowej (art. 111 a).

J) informacje o przedsiebiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktérych mowa w
art. 6a ust. 117, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki organizacyjnej banku albo
innego przedsiebiorcy lub przedsigbiorcy zagranicznego czynnosci, o ktorych mowa
w tych przepisach, uzyskuja dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowg
(art. 111 b).




2. Bank ujawnia w formie elektronicznej na swojej stronie internetowej informacje
wymagane przez Zasady tadu korporacyjnego:
a) Polityke zarzadzania tadem korporacyjnym;
b) O$wiadczenie Zarzadu w/s stosowania w Banku Zasad tadu korporacyjnego;
c) Podstawows strukture organizacyjna;
d) Polityke informacyjna;
e) Wyniki oceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez Rade
Nadzorcza.

§ 17
Zakres informacji ujetych w § 15 1 16 wraz z przypisaniem komorek organizacyjnych
odpowiedzialnych za ich opracowanie zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki.

6. Postanowienia koncowe
§ 18
Niniejsza Polityka podlega ocenie przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza pod wzgledem:
a) Adekwatnos$ci ujawnianych informacji;
b) Istotno$ci ujawnianych informacji;
C) Zachowania poufnosci;
d) Czestotliwosci ujawniania;
e) Kompletnosci,
f) Dostosowania do profilu ryzyka.




